
 
 

IPO Slovenia  |  Kuclerjeva 5  | 1360 Vrhnika  |  Slovenia  |  Europe 
info@ipo-slovenia.eu  |  www.ipo-svlovenia.eu 

1 | P a g e  
 

Na podlagi Zakona o društvih (ZDru-1-UPB2, Uradni list RS, št. 64/11 – uradno prečiščeno 

besedilo in 21/18 - ZNOrg) je ustanovni  zbor dne 08.08.2022 sprejel sklep o ustanovitvi 

Internacionalne Policijske Organizacije – Združenje Slovenija. Zbor članov je dne 08.08.2022 

tudi soglasno potrdil in sprejel  

 

STATUT  

INTERNACIONALNA POLICIJSKA ORGANIZACIJA – ZDRUŽENJE SLOVENIJA 

 

1. SPLOŠNE DOLOČBE 

 

Uvodna določba 

Poslanstvo INTERNACIONALNE POLICIJSKE ORGANIZACIJE - ZDRUŽENJE SLOVENIJA je 

izobraževanje, ozaveščanje in višanje javne varnosti, kot družbene vrednote in pravica 

vsakega posameznika, ne glede na raso, narodnost in spol. S svojim delovanjem in 

ozaveščanjem o pomenu varnosti pomaga ljudem do ustrezne varnosti v lokalnih skupnostih, 

ter z globalnim povezovanjem in izmenjavo dobrih praks, prispeva za bolj varen svet. Vsi člani 

združenja si s svojim ravnanjem in delovanjem prizadevajo za čim višjo stopnjo javne varnosti 

v Republiki Sloveniji, kot v času bivanja v tujini. 

 

1. člen 

INTERNACIONALNA POLICIJSKA ORGANIZACIJA - ZDRUŽENJE SLOVENIJA (v nadaljnjem 

besedilu: združenje) je prostovoljno, samostojno, neprofitno, nepridobitno združenje fizičnih 

oseb, ki delujejo na področjih javne varnosti, zaščite, reševanja, varovanja in obrambe ter 

izobraževanja na predhodno omenjenih področjih. 

 

2. člen 

Združenje je pravna oseba zasebnega prava. 

 

Ime združenja je:  INTERNACIONALNA POLICIJSKA ORGANIZACIJA - 

ZDRUŽENJE SLOVENIJA  

Skrajšano ime združenja je: IPO – ZDRUŽENJE SLOVENIJA 

V angleškem jeziku:   INTERNATIONAL POLICE OGRANIZATION SLOVENIA 

Združenje ima sedež na Vrhniki. 

 

 

Znak združenja je mednarodni znak IPO HQ na katerem so 

globus, dva prekrižana meča, hrastovi praproti in vse obdano 

s ščitom in napisom IPO spodaj pa International Police 

Organization.  

Znak IPO je registriran in zaščiten pri Uradu Evropske Unije za 

Intelektualno Lastnino (EUIPO) in Uradu Združenih Držav za 

Avtorske Pravice (US Copyright Office). 

IPO HQ je izdal dovoljenje za uporabo znaka.  

 

 

3. člen 
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Združenje je ustanovljeno kot slovenski odsek mednarodne krovne organizacije International 

Police Organization – IPO HQ, kot združenje sekcij. Združenje je neodvisno od International 

Police Organization – IPO HQ, sledi pa njenemu poslanstvu in programom. Delovanje 

združenja in njenih članov je skladno s poslanstvom krovne organizacije International Police 

Organization – IPO HQ. 

 

Združenje lahko sodeluje tudi z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji in v tujini, ki s 

svojim delovanjem ali projekti prispevajo k uresničitvi ciljev in nalog združenja. 

 

Združenje lahko samostojno sodeluje ali se včlani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, 

ki imajo podobne namene in cilje. 

 

4. člen 

Delo združenja in njegovih organov je javno. O svojem delu združenje obvešča ožjo in širšo 

javnost. Za zagotovitev javnosti dela in dajanja točnih informacij o delu združenja odloča in je 

odgovoren predsednik združenja, po pooblastilu pa lahko tudi drugi člani upravnega odbora. 

 

Ožjo javnost predstavljajo redni člani združenja. Združenje obvešča ožjo javnost z 

omogočanjem vpogleda v zapisnike organov združenja, preko spletne strani združenja, preko 

sredstev javnega obveščanja in na druge primerne načine. 

 

Širšo javnost združenje o svojem delu obvešča preko spletne strani, dodatno pa tudi s tem, 

da organizira okrogle mize, predavanja in posvetovanja, novinarske konference in preko 

sredstev javnega obveščanja. 

 

 

2.         NAMEN, CILJI IN DEJAVNOSTI ZDRUŽENJA 

 

5. člen 

(namen združenja) 

Namen združenja je promocija javne varnosti, zaščite in reševanja, izobraževanje in 

ozaveščanje državljanov o pomenu osebne varnosti, varnosti njihovega premoženja in višanje 

javne varnosti ter promocija poklicev Policist, Vojak, Reševalec, Gasilec in drugi podobnih 

poklicev. Združenje nudi tudi strokovno pomoč ter podporo mladim, bodočim kadrom 

varnosti in reševanjem, ki želijo svojo poklicno kariero razvijati na področjih povezanih s 

policijo, vojsko, gasilstvom, reševanjem, civilno zaščito in varovanjem ter širši javnosti.  

 

 6. člen 

(cilji delovanja združenja) 

▪ izobraževanje in ozaveščanje o pomenu celovite preventive, reševanja in 

višanja javne varnosti tako članov kot širše javnosti; 

▪ promocija poklicev Policist, Vojak, Reševalec, Gasilec ter podobnih poklicev za 

dvig osebne in splošne javne varnosti v družbi; 

▪ promocija strokovnjakov na področju javne varnosti, policije, vojske, zaščite, 

reševanja in zasebnega varovanja; 
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▪ dvig ugleda in dobrih praks na področju preventive, javne varnosti, zaščite in 

zasebnega varovanja v javnosti; 

▪ prizadevanje za čim višjo stopnjo javne varnosti in zmanjšanja kriminalitete v 

družbi; 

▪ sodelovanje z drugimi organi in organizacijami, ki se kakorkoli ukvarjajo s 

področjem policije, vojske, varnosti, zaščite, reševanja in zasebnega varovanja; 

▪ podpora in nudenje mentorstva mladim, bodočim kadrom policije, vojske, 

zaščite, reševanje in zasebnega varovanja; 

▪ ozaveščanje in nudenje pomoči občanom/državljanom, kako biti varen; 

▪ mednarodno povezovanje mladih, bodočih kadrov policije, vojske, zaščite, 

reševanja in zasebnega varovanja in vse ostale/državljane za varnost v lokalnih 

skupnosti, kot pravici in temeljni družbeni vrednoti. 

 

7. člen 

        (dejavnosti) 

Združenje organizira srečanja, izobraževanja, usposabljanja, delavnice, diskusije in druge 

oblike sodelovanja članov združenja in zainteresiranih občanov oziroma državljanov, 

povezana s področjem javne varnosti, zaščite, reševanja in zasebnega varovanja. 

 

Združenje v okviru dejavnosti za dosego namena in ciljev izvaja tudi druge dejavnosti: 

▪ sodeluje s podobnimi združenji in inštitucijami doma in v tujini; 

▪ razvija in izvaja preventivne programe za ozaveščanje o celoviti javni varnosti 

občanov, domačih in tujih državljanov; 

▪ nudi strokovno pomoč članom; 

▪ pripravlja dobrodelne humanitarne in solidarnostne dejavnosti za pomoč 

članom in ostalim ljudem s pomočjo donacij, strokovnega znanja, kriznega 

upravljanja in mentorstva; 

▪ promovira dobro prakso in poklice na področju policije, vojske, zaščite, 

reševanja in zasebnega varovanja; 

▪ ustanavlja druge strokovne organe; 

▪ usklajuje strokovno oziroma znanstveno delo posameznih delovnih skupin; 

▪ organizira izobraževalne kampe za člane združenja; 

▪ organizira, usklajuje in izobražuje akcijske skupine za lokalno varnost; 

▪ objavlja nove strokovne in znanstvene publikacije ter izmenjuje le-te s 

podobnimi organizacijami doma in v tujini; 

▪ objavlja strokovne prispevke in druge vsebine s strokovnega področja članov 

združenja; 

▪ organizira strokovne ekskurzije za mlade bodoče kadre; 

▪ organizira družabne prireditve za člane, povabljene ali širšo javnost; 

▪ sodeluje in pomaga pri obratovanju spletnega portala, z namenom 

informiranja članov in javnosti z vsebinami obravnavanega področja; 

▪ izvaja raziskovalne dejavnosti in spremlja javno mnenje o stanju varnosti v 

Sloveniji; 

▪ organizira izvajanje aktivnosti za zdravje, varnost in (samo)zaščito članov 

združenja. 
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3. POGOJI IN NAČIN VČLANJEVANJA, PRENEHANJE ČLANSTVA IN PRAVIC TER 

OBVEZNOSTI ČLANOV 

 

8. člen 

Članica oziroma član (v nadaljevanju: član) združenja lahko postane vsaka fizična ali pravna 

oseba, ki izpolnjuje zahtevane pogoje glede na kategorijo ter jo/ga potrdi upravni odbor 

združenja. Redni ali Pridruženi član združenja lahko postane polnoletna oseba, ki spoštuje 

pravni red v Republiki Sloveniji, s svojim ravnanjem ne ogroža sebe in drugih ter si prizadeva 

za čim višjo stopnjo varnosti v okolju, v katerem živi in dela. Kandidat za člana prav tako ne 

sme biti pravnomočno obsojen oziroma ni v kazenskem postopku za kazniva dejanja, ki se 

preganjajo po uradni dolžnosti ali na predlog oškodovanca. 

 

O odklonitvi članstva je potrebno kandidata pisno (v elektronski obliki – e-pošta oz aplikaciji 

za sporočanje obvestiti v roku trideset (30) dni od prejetja njegove popolne pristopne izjave z 

dokazili. Zoper zavrnitev se lahko kandidat pritoži na elektronski naslov združenja v tridesetih 

(30) dneh od prejema obvestila o zavrnitvi. Enako pritožbo lahko kandidat vloži, če ne dobi 

obvestila v treh mesecih od obravnave njegove popolne vloge. Pritožbo obravnava za to 

imenovana komisija.  

 

Člana, ki je pravna oseba, pri delovanju v združenju zastopa in predstavlja zastopnik pravne 

osebe. 

 

Članstvo traja od dneva, ko je odobreno članstvo in hkrati plačana članarina in ko poda 

soglasje za vpogled v kazenske evidence pravnomočnih in tekočih postopkov. Članstvo se 

podaljšuje na način plačila članarine do 8 delovnih dni pred iztekom obstoječega članstva, 

izdaje soglasja za vpogled v kazenske evidence pravnomočnih in tekočih postopkov ter 

izpolnjevanju drugih pogojev navedenih v člena 9. tega statuta po posameznih kategorijah. V 

primeru, da član ne plača članarine do zadnjega dne izteka članarine, se smatra, da članstva 

ni podaljšal, zato se ga izbriše iz registra članov. Za ponovno včlanitev, lahko izbrisani član 

poda novo vlogo.  

 

 

9. člen 

(vrste članstva in pogoji) 

 

Združenje ima redne, pridružene, izredne in častne člane. 

 

Redni člani so Ustanovni Člani ali Pridruženi Člani, ki se jih na predlog Predsednika ali na 

predlog vsaj treh (3) Rednih Članov sprejme za Redne člane na Zboru Članov z glasovanjem 

(večina prisotnih Rednih Članov). Redni Člani sprejmejo statut in druge akte ter plačajo 

članarino. Imajo volilno pravico ter imajo pravico izvolitve za predsednika ter v vodilne odbore 

in organe združenja. 
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Pridruženi člani so člani združenja Kategorije A, B ali C. Pridruženi člani redno plačujejo 

članarino, nimajo volilne pravice na Zboru Članov, imajo pa pravico imenovanja v organe in 

odbore združenja. Pridruženi člani ne morejo kandidirati za predsednika ali nadzornika 

združenja.  

 

Izredni člani so člani združenja Kategorije D in E, ki plačujejo članarino vendar pa nimajo 

volilne pravice na Zboru Članov in pravice izvolitve oziroma imenovanja v organe in združenja. 

 

Častne člane predlagajo Redni člani in jih potrdi Komisija ali Upravni odbor ali IPO HQ. Častni 

člani so osebe s posebnimi dosežki na področjih na katerih deluje združenje ali pa so osebe s 

posebnim statusom oziroma položajem. Častni člani nimajo volilne pravice na Zboru Članov, 

lahko pa so izvoljeni oziroma imenovani v organe združenja. Ne morejo kandidirati za 

Predsednika ali Nadzornika. Častnega člana se lahko predla in sprejeme za Rednega Člana. 

 

Kategorije članstev, pogoji, ugodnosti in članarine so določene v pravilniku o članstvih. 

 

 

10. člen 

(prenehanje in zamrznitev članstva) 

 

Članstvo v združenju preneha: 

▪ z izstopom, o katerem član pisno obvesti upravni odbor IPO Slovenija; 

▪ z izključitvijo na podlagi sklepa razsodišča, če član škoduje združenju; 

▪ s smrtjo člana; 

▪ v drugih primerih, ki so določeni v pravilniku o članstvih.  

Izključenega člana se ne sprejme več v združenje.  

 

O izključitvi člana iz združenja odloča Razsodišče s sklepom. Sklep mora biti izdan v skladu z 

Disciplinskim pravilnikom združenja. 

 

V primeru da se član znajde v postopku pregona za kaznivo dejanje (ki se preganja po uradni 

dolžnosti ali na predlog oškodovanca), je dolžan takoj, ko je to mogoče o tem pisno obvestiti  

Upravni Odbor IPO Slovenija, ki članstvo zamrzne do pravnomočnosti postopka. Če tega ne 

stori kot to veleva ta odstavek, se to šteje kot prikrivanje in se takega člana izključi s sklepom 

Razsodišča.  

 

11. člen 

(pravice in dolžnosti članov) 

Pravice članov so, da: 

▪ nosijo in uporabljajo znak IPO (kot to določa pravilnik); 

▪ sodelujejo pri delu združenja; 

▪ soodločajo o delovanju združenja (kot določeno v 9.členu statuta); 

▪ lahko volijo in so izvoljeni v organe združenja (kot določeno v 9.členu statuta); 

▪ prejemajo pohvale in priznanja za delo v združenju; 

▪ uresničujejo svoje osebne interese na področju dejavnosti združenja; 
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▪ so deležni ugodnosti, ki jih daje članstvo v združenju; 

▪ se udeležujejo srečanj, prireditev in tekmovanj, ki jih organizira združenje; 

▪ uporabljajo skupne dosežke in rezultate delovanja združenja pri svojem delu; 

▪ sodelujejo pri načrtovanju in izdelavi programa dela združenja; 

▪ sodelujejo na prireditvah in mednarodnih dogodkih, ki so v interesu 

združenja; 

▪ na lastno željo izstopijo iz združenja. 

 

Dolžnosti članov združenja so, da: 

▪ spoštujejo ta statut, pravilnike in druge akte ter sklepe združenja; 

▪ po svoji močeh sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresničevanju ciljev 

in nalog združenja; 

▪ da redno plačujejo članarino (skladno s pravilnikom o članstvih); 

▪ da prenašajo izkušnje in znanje na mlajše člane združenja; 

▪ da dajejo združenju informacije, skladno s pristopno izjavo; 

▪ da varujejo ugled in dobro ime združenja; 

▪ da skrbijo za osebno varnost; 

▪ da ne ogrožajo drugih in splošne varnosti v družbi. 

 

4. NAČIN UPRAVLJANJA  

  Organi združenja 

12. člen 

Organi združenja so: 

▪ Zbor članov 

▪ Izvršni Predsednik (v nadaljevanju: predsednik) 

▪ Podpredsednik  

▪ Nadzorni Odbor 

▪ Upravni Odbor 

▪ Razsodišče 

▪ Ter drugi organi, ki so lahko naknadno določeni. 

 

    Zbor Članov 

13. člen 

Zbor članov je najvišji organ združenja, ki ga sestavljajo vsi redni člani.  

 

Redni Zbor članov sklicuje predsednik enkrat letno. O sklicu Zbora članov in predloženim 

dnevnim redom, z ustreznim gradivom, morajo biti redni člani združenja obveščeni najmanj 

deset (10) dni pred sklicem. O sklicu Zbora članov, so le-ti obveščeni po elektronski pošti ali 

mobilni aplikaciji za sporočanje. 

 

Zbor članov sprejema sklepe z večino glasov prisotnih rednih članov. Kakšno bo glasovanje – 

tajno ali javno – odloči Zbor članov z javnim glasovanjem. 

 

Zbor članov lahko poteka tudi na daljavo, na korespondenčni način preko konferenčnih 

aplikacij oz. z uporabo informacijske tehnologije.   
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Izredni Zbor članov 

 14. člen 

Izredni zbor članov lahko skliče: 

• upravni odbor 

• nadzorni odbor zaradi razlogov iz njegove pristojnosti; 

• najmanj 25% rednih članov združenja. 

 

O delu zbora članov se piše zapisnik, ki ga podpišejo predsedujoči, zapisnikar in overovatelj.  

 

Izredni občni zbor se skliče najpozneje v enem mesecu od dneva, ko je bila dana zahteva za 

sklic. 

 

V primeru, da predsednik ne skliče izredne seje zbora, to opravi organ, ki je sprejel takšen 

sklep oziroma predstavnik 25% rednih članov združenja, ki pripravijo gradivo in ga 

posredujejo članom v skladu s tem statutom in na njegovi podlagi sprejetimi akti. 

 

Vodenje in način dela 

15. člen 

Zasedanje Zbora članov vodi predsednik združenja, ki določi zapisnikarja in overitelja. 

Predsednik združenja lahko vodenje zbora članov prepusti drugemu rednemu članu, ki je 

prisoten na zboru. Zapisnik se v roku 30 dni od Zbora članov, v elektronski obliki posreduje 

članom oziroma objavi na uradni strani združenja.  

 

Naloge in pristojnosti 

16. člen 

Naloge in pristojnosti Zbora članov: 

▪ sklepa o dnevnem redu; 

▪ sprejema in spreminja statut; 

▪ sprejema program dela; 

▪ izvolitev predsednika ter članov nadzornega odbora; 

▪ dokončno odloča o disciplinskih postopkih v primeru pritožbe na Zbor Članov 

▪ odloča o povezovanju združenja v druga združenja in zveze; 

▪ sprejema predlagane člane za redne člane; 

▪ odloča o drugih zadevah, ki jih predlagajo člani združenja, ki so v skladu z 

namenom in cilji združenja. 

 

Izvršni Predsednik, Podpredsednik, Nadzorni Odbor, Kandidati in Izvolitev 

17. člen 

Izvršni Predsednik 

Izvršni Predsednik združenja, ki je tudi predsednik Upravnega Odbora, samostojno in 

neodvisno zastopa, vodi in predstavlja združenje ter imenuje Upravni Odbor. Za svoje delo je 

odgovoren Nadzornemu Odboru in Zboru članov ter je vezan na njihove smernice. Kandidat 

za izvršnega predsednika združenja lahko postane vsak redni član.  

Izvršni Predsednik se izvoli na Zboru članov z večino prisotnih rednih članov in sicer za dobo 

5 let z možnostjo ponovne izvolitve.  
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Podpredsednik 

Združenje ima 2 podpredsednika. Podpredsednik združenja predstavlja združenje ter lahko 

le s pooblastilom predsednika zastopa in vodi združenje. Za svoje delo je odgovoren 

Predsedniku združenja, Nadzornemu Odboru in Zboru članov ter je vezan na njihove 

smernice. Kandidat za podpredsednika združenja lahko postane vsak redni ali častni član.  

 

Podpredsednika združenja imenuje Predsednik s soglasjem Nadzornega Odbora za dobo 5 

let z možnostjo ponovnega imenovanja.  

 

Nadzorni Odbor 

Nadzorni Odbor združenja ima 3 Nadzornike in nadzira razpolaganje s premoženjem društva, 

poslovanje društva ter spremlja delo drugih organov. Za svoje delo je odgovoren Zboru članov 

ter je vezan na njegove smernice. Kandidat za Nadzornika združenja lahko postane vsak redni 

član. 

 

Član Nadzornega Odbora se izvoli na Zboru članov z večino prisotnih rednih članov in sicer za 

dobo 5 let z možnostjo ponovne izvolitve. 

 

 

Razsodišče in Postopki 

18. člen 

Razsodišče sestavljajo pet članov, ki jih imenuje Upravni Odbor. Kandidat za Razsodišče lahko 

postane vsak član, ki ga predhodno potrdi Nadzorni Odbor.  

 

Člani Razsodišča sami izvolijo Predsednika Razsodišča.  

 

Disciplinski Postopki so določeni v Pravilniku, ki ureja delovanju razsodišča. 

 

Za disciplinski prekršek članov združenja se šteje hujše nespoštovanje pravil združenja in 

sklepov organov združenja, neizvajanje sprejetih zadolžitev ter vsako drugo ravnanje, ki 

utegne huje prizadeti cilje in ugled združenja. 

 

Člani združenja si s svojim ravnanjem prizadevajo za visoko stopnjo varnosti v družbi, za 

integriteto, zato so za vzgled vsem ostalim državljanom. 

 

Razsodišče lahko izreče članom združenja naslednje disciplinske ukrepe: 

▪ opomin; 

▪ javni opomin pred izključitvijo; 

▪ izključitev. 

 

Član, ki je z svojim ravnanjem združenju povzročil materialno škodo, jo je dolžan povrniti. 

Obravnavani v disciplinskem postopku ozirom prizadeti ima pravico pritožbe na Zbor članov, 

ki dokončno odloča o zadevi. 
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5. FINANCIRANJE ZDRUŽENJA 

 

Financiranje 

19. člen 

Združenje pridobiva za svoje delovanje prihodke iz nepridobitnih sredstev: 

• iz letne članarine; 

• iz naslova materialnih pravic; 

• iz proračuna lokalne skupnosti in drugih javnih sredstev; 

• z darili in volili fizičnih in pravnih oseb; 

• s prispevki sponzorjev in donatorjev; 

• iz sredstev odstopljene dohodnine fizičnih oseb (po pridobitvi statusa združenja v 

javnem interesu); 

• iz morebiti drugih zakonitih virov. 

 

Združenje opravlja tudi pridobitne dejavnosti kot dopolnilno dejavnost za dejavnosti: 

 

• 56.104 začasni gostinski obrati (prodaja jedi na stojnicah); 

• 56.300 strežba pijač (točenje pijač na stojnicah); 

• 58.110 izdajanje knjig (izdajanje knjig, brošur, prospektov, knjig na elektronskih medijih, 

na internetu); 

• 58.140 izdajanje revij in druge periodike (izdajanje društvenega biltena, revij in druge 

periodike); 

• 58.190 drugo založništvo (izdaja plakatov, drugo tiskano gradivo); 

• 73.110 dejavnost oglaševalskih agencij (distribucija oglaševalnega materiala, 

posredovanje oglaševalskega prostora); 

• 82.300 organiziranje razstav, sejmov, srečanj (organiziranje strokovnih srečanj, 

seminarjev in konferenc); 

• 85.590 Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje 

(organizacije tečajev in seminarjev za prenos znanja in izkušenj za opravljanje poklicne 

dejavnosti policije, vojske, zaščite, reševanja in zasebnega varovanja); 

• 85.600 Pomožne dejavnosti za izobraževanje (izvajanje in ocenjevanje preskusov znanja); 

• 93.190 Druge športne dejavnosti (organiziranje športnih dogodkov); 

• 93.299 druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas (organiziranje predstav in prireditev 

razvedrilne narave). 

 

Opravljanje pridobitnih dejavnosti mora biti neposredno povezano s cilji in nalogami 

združenja iz 2. poglavja tega statuta. 

 

Pridobitna dejavnost se opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti določa zakon. 

 

Sredstva in metode pridobivanja iz prvega odstavka so namenjene članom združenja na 

nepridobitni podlagi. Namenjene so lahko tudi nečlanom združenja, vendar v obsegu, 

potrebnem za izvajanje osnovnega namena združenja. 
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Če združenje pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presežek prihodkov nad odhodki, ga 

mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premoženja 

med člane je nična. 

 

Člani združenja na rednem Zboru članov vsako leto obravnavajo in sprejmejo finančni načrt 

in finančno poročilo.  

  

Poslovanje, Podpisniki in Transakcijski Račun 

20. člen 

Združenje ima svoj transakcijski račun pri finančni ustanovi. Podpisnik finančnih dokumentov 

je izključno predsednik društva. V primeru odsotnosti predsednika lahko predsednik za 

podpisnika pooblasti blagajnika (član Upravnega odbora, ki ga imenuje predsednik) in še 

enega člana upravnega odbora, v tem primeru je podpisovanje kolektivno. 

 

Združenje posluje v skladu z veljavno zakonodajo in računovodskimi standardi, ki veljajo za 

društva. Združenje vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva, prirejenega 

za njegove potrebe. 

 

Finančno materialno poslovanje združenja lahko vodi združenje samo ali na osnovi sklepa 

upravnega odbora poveri izvajanje računovodskih storitev zunanjemu izvajalcu. 

 

Člani organov in odborov združenja opravljajo funkcije praviloma brezplačno. Nadomestila in 

morebitni stroški, ki jih imajo člani pri opravljanju svojih funkcij, se jim  povrnejo v skladu z 

akti, ki urejajo finančno poslovanje, v izjemnih primerih pa po posebnem sklepu upravnega 

odbora. 

 

Vsak redni član združenja ima pravico vpogleda v finančno in materialno poslovanje 

združenja. 

 

Pravilnik, ki natančno ureja organiziranost in vodenje finančno-materialnega blagajniškega 

poslovanja, bo zbor članov sprejel v roku 3 mesecev po registraciji združenja. 

 

Prenehanje Združenja 

21. člen 

Združenje lahko preneha in se izbriše iz registra društev: 

• po sklepu zbora članov, 

• s spojitvijo z drugim ali drugimi društvi, 

• po samem zakonu. 

  

Sklep o prenehanju združenja sprejme Zbor članov z večino vseh članov. 

 

V primeru prenehanja združenja preide premoženje združenja po poravnavi vseh obveznosti 

na po dejavnosti sorodno društvo, katerega določi Zbor članov s sklepom. Če takega društva 

ni, se premoženje prenese na lokalno skupnost. 
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Končna Določba 

22. člen 

Ta statut je bil sprejet na Zboru članov Združenje Internacionalna Policijska Organizacija 

Slovenija, dne 18.09.2023, ter začne veljati, z dne 18.10.2023. Statut se objavi na spletni 

strani združenja najkasneje v roku 30 dni od dneva sprejetja.  

  

Vrhnika, 06.10.2023 

 


